
 
 

FUNCTIEBENAMING : Ondersteuner algemene zaken  

ORGANISATIE : s.v. Fortuna Wormerveer 

AFDELING : Commissie Voetbalzaken Dames- en Meisjes 

WORDT GEKOZEN DOOR : Voorzitter commissie 

MEDEWERKER : Cees Ris 

DATUM VANAF : juni 2011 EINDDATUM : juni 2012 

FUNCTIONARIS WORDT VERVANGEN DOOR : Nol Croese 

 

FUNCTIE-OMGEVING 

De werkzaamheden worden uitgevoerd binnen de afdeling Voetbalzaken van s.v. Fortuna 

Wormerveer, een voetbalvereniging met als standplaats Wormerveer. De Commissie 

Voetbalzaken Dames- en Meisjes is belast met het structuren, organiseren, realiseren, beheren en 

exploiteren van de afdeling Dames en Meisjes.  

 

VERANTWOORDELIJKHEDEN/ BEVOEGDHEDEN 

• Ondersteuner algemene zaken is in samenwerking met de overige commissieleden 

verantwoordelijk voor het totale (voetbal)beleid 

• Is medeverantwoordelijk voor het regelen van alle (rand)zaken die bij voetbaltalentendagen, 

evenementen, wedstrijden en accommodatie komen kijken binnen de afdeling. Zij/ Hij zal de 

meeste werkzaamheden in de daarvoor reguliere overlegstructuren bespreken en monitort de 

afhandeling en helpt en springt in waar nodig. 

 

WERKZAAMHEDEN 

• Is aanspreekpunt en uitvoerder voor allerlei hand- en spandiensten 

• Back up en/ of extra hulp voor verschillende functies binnen de afdeling 

• Helpt bij het organiseren van de geschonken wedstrijdbal 

• Helpt bij het organiseren van pupillen wedstrijden voor de thuiswedstrijden van Dames 1 

• Helpt bij het organiseren van voetbaltalentendagen 

• Helpt bij het organiseren van (vriendschappelijke) wedstrijden 

• Helpt bij het organiseren van trainingskampen 

• Helpt bij het regelen van leiders en grensrechters voor de damesseniorenteams 

• Is aanspreekpunt voor alle leden van de afdeling, trainers, verzorgers, leiders en 

grensrechters 

 

VERANTWOORDING 

Ondersteuner algemene zaken is verantwoording schuldig aan de voorzitter. Ondersteuner 

algemene zaken is voor onbepaalde tijd herkiesbaar, maximaal met 1 jaar, door de voorzitter. 
 

FUNCTIE-EISEN 

• Ervaring met het organiseren van alle hand- en spandiensten en (rand)zaken rondom 

evenementen, teams en wedstrijden 

• Affiniteit met (voetbal)sport 

• Goede organisatorische eigenschappen  

• Geen woorden maar daden mentaliteit 

 

BENODIGDE TIJD 

12x per jaar commissievergadering, maximaal 3 uur per week, Gezicht laten zien bij diverse 

trainingen/ wedstrijden/ toernooien en evenementen. 

 


