FUNCTIEBENAMING : Adviseur

ORGANISATIE : s.v. Fortuna Wormerveer

AFDELING : Commissie Voetbalzaken Dames- en Meisjes
WORDT GEKOZEN DOOR : Voorzitter commissie
MEDEWERKER : Nol Croese

DATUM VANAF : juni 2011 EINDDATUM : n.v.t.
FUNCTIONARIS WORDT VERVANGEN DOOR : n.v.t.

FUNCTIE-OMGEVING

De werkzaamheden worden uitgevoerd binnen de afdeling Voetbalzaken van s.v. Fortuna
Wormerveer, een voetbalvereniging met als standplaats Wormerveer. De Commissie
Voetbalzaken Dames- en Meisjes is belast met het structuren, organiseren, realiseren, beheren en
exploiteren van de afdeling Dames en Meisjes.

VERANTWOORDELIJKHEDEN/ BEVOEGDHEDEN

e De adviseur is in samenwerking met de overige commissieleden verantwoordelijk voor het
totale (voetbal)beleid

® De adviseur is onze vraagbaak en bewaakt de identiteit van s.v. Fortuna Wormerveer binnen
de afdeling

WERKZAAMHEDEN

e Geeft gevraagd en ongevraagd advies aan de commissie over alles wat het dames- en
meisjesvoetbal aangaat binnen onze vereniging en vanuit de regio

e Beantwoorden mede alle (beleids)vragen die ervaring en vergaande kennis behoeven over
dames- en meisjesvoetbal

® Geeft gevraagd en ongevraagd advies en tips aan de voorzitter en commissieleden

e De adviseur helpt met scouting van dames en meisjes binnen de vereniging en in de wijde
regio

VERANTWOORDING

De adviseur is minimale verantwoording schuldig aan de voorzitter. Er wordt bij de uitvoering
van de werkzaamheden vooral gelet op het behouden van de s.v. Fortuna Wormerveer identiteit
en kritisch gelet op de gekozen toekomst visie. De adviseur is voor onbepaalde tijd verbonden
aan de commissie en kan alleen met toestemming van Hoofd Voetbalzaken, de voorzitter en de
voorzitter van de speelsters-raad uit zijn functie worden ontheven.

FUNCTIE-EISEN

U bent een begrip in de voetbal wereld

U heeft een groot netwerk binnen de voetbal wereld o.a. in de regio en bij de KNVB
De s.v. Fortuna Wormerveer identiteit kent u als geen ander

U bent minimaal 5 jaar lid van s.v. Fortuna Wormerveer

U heeft een uitgesproken mening over de toekomst van dames en meisjesvoetbal
Goede contactuele en communicatieve eigenschappen

BENODIGDE T1JD
12x per jaar commissievergadering, Netwerk uitbreiden en in stand houden, Gezicht laten zien
bij diverse trainingen/ wedstrijden/ toernooien en evenementen, ook in de regio.



